
IVBO	–	IT-coördinator

Ben	jij	een	IT-profiel	dat	graag	de	handen	uit	de	mouwen	steekt,	maar	tegelijk	ook	sterk	is	in	coördinatie,
overleg	en	structuur?	Krijg	jij	energie	van	een	gevarieerd	takenpakket	waarin	je	zowel	operationeel	als
beleidsmatig	het	verschil	maakt?	Dan	ben	jij	misschien	wel	de	collega	die	wij	zoeken.

Voor	deze	functie	zoeken	we	een	gedreven	IT-professional	die	fungeert	als	centrale	schakel	tussen	medewerkers,
externe	partners	en	technologische	oplossingen.	Je	combineert	technische	kennis	met	sterke	communicatieve
vaardigheden	en	weet	IT	op	een	toegankelijke	en	pragmatische	manier	te	vertalen	naar	de	organisatie.

Wat	houdt	de	functie	in?
Als	IT-coördinator	neem	je	een	brede	en	verantwoordelijke	rol	op	binnen	de	organisatie.	Je	staat	mee	in	voor	de
verdere	uitbouw,	opvolging	en	ondersteuning	van	onze	IT-omgeving.

Je	takenpakket	is	gevarieerd	en	omvat	onder	meer:

het	opvolgen	van	IT-beleid,	processen	en	procedures	in	het	kader	van	een	goede	IT-governance;

het	bieden	van	first	line	support	aan	medewerkers;

het	meewerken	aan	en	coördineren	van	IT-projecten;

het	fungeren	als	centraal	aanspreekpunt	voor	zowel	interne	medewerkers	als	externe	contactpersonen;

het	nakijken	en	opvolgen	van	netwerkcomponenten;

optreden	als	sparringpartner	voor	de	externe	IT-partner;

het	opvolgen	van	verplichtingen	en	ontwikkelingen	in	het	kader	van	NIS2;

de	technische	opvolging	van	het	datalakehouse;

het	opmaken	en	bewaken	van	het	jaarlijkse	IT-budget;

het	uitvoeren	van	IT-gerelateerde	aankopen	met	respect	voor	de	wetgeving	op	overheidsopdrachten.

Kortom:	je	bent	een	sleutelfiguur	die	mee	zorgt	voor	een	betrouwbare,	toekomstgerichte	en	goed	ondersteunde	IT-
werking.

Wie	zoeken	wij?

Wij	zoeken	een	collega	met	een	sterke	combinatie	van	technische	bagage,	verantwoordelijkheidszin	en	soft
skills.	Je	neemt	initiatief,	denkt	oplossingsgericht	en	communiceert	vlot	met	uiteenlopende	doelgroepen.

Kennis	en	competenties

Daarnaast	beschik	je	bij	voorkeur	over	volgende	competenties	en	eigenschappen:

goede	kennis	van	Windows	Server,	SQL	en	aanverwante	systemen;



een	degelijke	kennis	van	hard-	en	softwareproblematieken;

sterke	communicatieve	en	didactische	vaardigheden;

goede	analyse-	en	synthesevaardigheden;

bereidheid	om	je	continu	bij	te	scholen	binnen	je	vakgebied;

een	brede	interesse	in	administratieve	en	ondersteunende	toepassingen;

het	vermogen	om	zowel	zelfstandig	als	in	teamverband	te	werken;

een	praktische	ingesteldheid	en	zin	voor	initiatief;

nauwkeurigheid	en	oog	voor	detail;

discretie	en	integriteit;

een	grote	verantwoordelijkheidszin;

stressbestendigheid;

een	professionele	en	betrouwbare	houding.

Loonvoorwaarden

bruto	jaarloon:	€37.096,72	en	€62.576,30	afhankelijk	van	relevante	anciënniteit

maaltijdcheques

hospitalisatieverzekering

groepsverzekering

IVBO-premie

eindejaarspremie

Waarom	is	deze	functie	interessant?

Deze	functie	biedt	een	mooie	mix	van:

technische	opvolging	en	ondersteuning;

coördinatie	en	projectwerking;

contact	met	collega’s	en	externe	partners;

verantwoordelijkheid	en	autonomie;

de	kans	om	mee	te	bouwen	aan	een	veilige,	performante	en	toekomstgerichte	IT-omgeving.

Je	komt	terecht	in	een	rol	waarin	je	niet	alleen	problemen	oplost,	maar	ook	actief	meedenkt	over	hoe	IT	de
organisatie	sterker,	efficiënter	en	veiliger	kan	maken.

Interesse?

Ben	jij	klaar	om	jouw	technische	kennis,	verantwoordelijkheidszin	en	people	skills	in	te	zetten	in	een	gevarieerde
IT-functie?	Dan	kijken	wij	uit	naar	jouw	kandidatuur.

http://www.ivbo.be

http://www.ivbo.be/

